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 :البرنامجبطاقة معلومات 
 

 ( ساعة25( أيام، )5) : مـدة التـدريـب

 نالأرد – عمان : التدريب مكان

 م27/07/2023-23 : تـاريـخ الانعقاد

  المشتركة الجهود مجموعة عن صادرة شهادة : التدريبشهــادة 

 نجليزيةاللغــة العـربيـة مع بعض المصطلحات الفنية باللغة ال  : لغـة التـدريـب
 

 إسلوب العصف الذهني. − : أسـالـيب التـدريـب

 إسلوب السيناريوهات والحلول. −

 الحلول والممارسات.تقديم إسلوب  −

 .في العمل أسلوب تبادل الأفكار والتجارب −
 

 .الرقابة الداخلية و مدير  − : الفئة المستهدفة

 .عن مكافحة الحتيال ون المسؤول −

 .المشروعات ومحللي الميزانيةو مدير  −

 .عن إعداد التقارير المالية ون المسؤول −

 .إدارة اللتزام الرقابي والحوكمةالعاملون بأقسام  −

 الدارة المالية والمحاسبة والتدقيق الداخلي.ملون بالعا −

 القائمين على التحليل المالي وقراءة المؤشرات وصناعة القرار. −
 

 :مقدمة عامة

يع و مشار توقف تقصير و  حالاتا يؤدي إلى مفساد، محتيال والال  بسبب الدولاراتفي كل عام مليارات  فقد المنظماتت

 و  ،ت يتسبب في كوارث إنسانيةلا أسوأ الحا فيمصاعب مالية وفشل تنظيمي، و
 
ضوابط حتيال نتيجة الال يحدث ما  غالبا

أن يوجد لدى المنشآت ولذلك يجب  ،المنشأةعمليات  يقودان اللذانضعف الحوكمة الرقابية السيئة التصميم و 

والجدير ، طهذه الضوابتقييم  التحقيق المالي، على أن يكون دور حتيالال إجراءات رقابة داخلية للحد من مخاطر 

ابرزها ، احتيال أو غير ذلك من المخالفاتهناك عدة طرق لتحديد ما إذا كان قد حدث اختلاس مالي أو بالذكر أنّ 

إذا كان هناك  تعكس ماالبيانات المالية  أنّ حيث  البيانات المالية. التحقيق المالي الذي ينصب بالدرجة الأولى على تدقيق

 ضع المالي للشركة، والتغيير مفاجئ في الو 
 
 على الاحتيال. ذي قد يكون مؤشرا

المالي، والجراءات والمعايير  والاختلاس الأساليـب والجراءات الحديثة لكشف المخالفات والاحتيال تتبع المنظماتلذا 

النظم جموعة من الاختلاس، وهناك مالدولية الواجب اتباعها في حالة وجود مؤشـر على احتمال الاحتـيــال المالي أو 

المتبعة عند تصمـيم نـظم الرقابة الداخلية لمنع وتقليل المخالفات والاحتيالات المالية، حيث تمثل عملية منع واكتشاف 

ه من إمكانية إحداث الاحتيال والتلاعب أحد أكبر التحديات التي تواجه الدارة العليا في الشركات والمنشآت لما تنطوي علي

كيفية بناء الثقافة المضادة و دور المراجعة الداخلية في منع واكتشاف الاحتيال والاختلاس يبرز و ، ركاتالش خلل في أرباح
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اد والاختلاس للاختلاس والتلاعب في الشركات مع توضيح دور الرقابة الداخلية في منع واكتشاف الاحتيال والتلاعب والفس

 .مجالات عمل المنظمة في كافة

 :ملخص البرنامج التدريبي

هم بحاجة إلى الدراية  الذين المشاركينتلبية إحتياجات  نسلط الضوء من خلال عقد هذا البرنامج التدريبي على ضرورة

كشف ملابسات  ستراتيجياتاتها إلى جانب التعرض إلى آليات و الكافية بأسس التحقيق المالي بحكم وظائفهم ومتطلبا

فقط أفضل الأساليب لكشف أسباب ودوافع الحتيال  رنامج لايوفر، نضيف الى ذلك أنّ هذا البالحتيال والختلاس

 عرض أكثر 
 
 التي يقوم للإحتيالطرق الولكن أيضا

 
بالضافة ، بها المحتالون لتحقيق أغراضهم والخدع المحاسبية شيوعا

 والاختلاس. لى إستخدام تقنيات الحاسب الآلي لعمليات الفحص التحليلي لكتشاف طرق الحتيالا

 لتناسب الأفراد الذين لديهم  تقديم البرنامج التدريبيبع الجهود منهجية تدريب واضحة ليتم وتت
 
بطريقة تفاعلية جدا

ة، وتجارب العديد من الأمثلة والنماذج العملي بالتزامن مع طرحمستويات متنوعة من المعرفة المالية والخبرة المحاسبية. 

ين الفرق التفاعلية تدعم وتعزز تطبيق كل نقطة من نقاط التعلم دراسات وتمار  إنّ ، وسيناريوهات من الواقع

ويتم تقليل  وخبرته ومعرفته الواسعة والعملية. المدربوالموضوعات التي جرى تناولها، وهي مدعمة بمساعدة وإستشارة 

دفنا يتمثل في تجربة صعوبات المفاهيم الرياضية إلى أقل حد ممكن ويتم تناولها ومعالجتها بطريقة مرئية سهلة الفهم فه

 تعلم ممتعة وسهلة.

 :أثر المشاركة في البرنامج التدريبي على المنظمة

من خلال المعرفة المدعمة ومجموعة من  لمنظمتهمسيحققون المزايا والفوائد  البرنامج التدريبيالمشاركون في 

 المهارات التي سيعودون بها إلى عملهم بعد إكتسابها ومنها:

 .ع ومخططات الحتيال في المؤسسةرفع الوعي بأنوا −

 .التواصل الأكثر فعالية مع الممارسات المالية و المحاسبية −

 .ال وتفسير التقارير المالية لكشف أي إشتباهالقدرة على التحليل الفعّ  −

 .تطبيق آليات الحاسب الآلي لكشف مخططات الحتيال −

 .بهأفضل طرق الرقابة المالية لكشف الحتيال وتجن ىالتعرف عل  −

 :الجدارات المستهدفـة 

سس التحقيق المالي. تطبيقجدارة  −
ُ
 أ

 .تحليل مخططات الحتيال المختلفةجدارة  −

 .السيناريوهات المستخدمة للتحقيقات الماليةى التعرف علجدارة  −

 .تطبيق التقنيات الفعالة على إتخاذ القرارات الستثماريةجدارة  −

 .وتجنب إختراقات المحتالين المنظمةستخدام الضوابط الرقابية لتحسين أداء اجدارة  −

 
 

 داف البرنامج:ـــأه
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ووعي  وكيفية تطبيقه فهم أساسيات التحقيق الماليفي نهاية البرنامج التدريبي يجـب ان يكون المشاركين قادرين على 

 : في مخلال المامه من وذلكدوره في كشف عمليات الاحتيال والاختلاس، 

  الجرائم المالية الأخرى و والاختلاس مفاهيم الحتيال. 

 طرق وأساليب الحتيال المالي والمحاسبة البداعية. 

 تطبيق ضوابط مكافحة الحتيال لتقليل إحتمالية حدوثها في الدارة. 

 توظيف أدوات برامج الحاسب الآلي لكشف العمليات المالية التي تعرضت للإحتيال والبلاغ عنها. 

 والتحقق من مدى صحتها. الحصائية لتحليل البياناتبيق أدوات المحاسبة الحترافية و تط 

  الدارة العليا في التحقق من صحة البيانات وإيجاد أي أنماط مشبوهةمساعدة أقسام التدقيق الداخلي و. 

 ات المالية المشبوهة.والختلاس وغيرها من العملي الحتيال عمليات أفضل الممارسات الدولية الحديثة لردع 
 

 المحاور الرئيسية للتدريب:

 مفهوم الإحتيالو  أساسيات المحاسبة الإبداعية: الأول المحور 

 من المحاسبة المالية و م 
 
 .المحاسبة البداعيةفهوم كلا

 أساليب المحاسبة البداعية. 

 الجريمة المالية في المؤسسات و أنواعها. 

  تعتبر مهمةالضوابط الداخلية بالمؤسسة ولماذا. 

 وأساسياته الحتيال المالي. 

 مخططات الإحتيال: الثانيالمحور  

  أنواع اختلاس الأصول. 

  السرقةسرقة النقدية: القشط و. 

 المدفوعات الحتيالية. 

  سرقة الأوراق المالية و الأصول الأخرى. 

  الشارات التحذيرية لختلاس الأصول. 

 مخططات الحتيال في القوائم المالية: 

 دات وهميةإيرا. 

 الختلافات في التوقيت. 

 إلغاء المطلوبات والمصاريف. 

 إفصاحات غير لائقة. 

  تقييم غير لائق للأصول. 

 الشارات التحذيرية للإحتيال في القوائم المالية. 

 الردع من الحتيال في القوائم المالية. 

 نظمة.الي للمأثيرها في الأداء المدراسة حالة: تحليل وتقييم تكلفة إختلاس الأصول وت 

 المالية اتالإحتيال في المؤسس: الثالثالمحور 
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 مخططات الختلاس. 

 الحتيال في القروض. 

 الحتيال في العقارات. 

 الحتيال بإستخدام حساب جديد. 

 الحتيال بإستخدام التحويلات البنكية. 

  الحتيال بإستخدام الشيكات الدوارة. 

 كشف الحتيال في الشيكات. 

  ستخدام الشيكات والتحقيق فيهابمنع الحتيال. 

 الوقاية والكشف عن تزوير بطاقات الئتمان. 

 نظم الرقابة الداخلية للوقاية من الإحتيال: الرابعالمحور 

 المقومات الأساسية لنظام الرقابة الداخلية. 

 تنفيذ رقابة داخلية مناسبة. 

  جارية(الرقابة على الأصول )ثابتة و. 

 تلاعب بالعطاءات:مخططات الرشوة، مخططات ال 

 الرشوة. 

 الكراميات غير القانونية. 

 البتزاز القتصادي. 

 تضارب المصالح. 

 الأدوات والتقنيات في تحديد أعلام الأحمر من الحتيال. 

 ستخدام آليات الحاسب الآلياأساليب مكافحة الإحتيال ب :المحور الخامس

 برامج منع الحتيال. 

 تطوير سياسة منع الحتيال. 

 ات التحكم المتبعة في منظمتكإجراء. 

 آليات الفحص: 

 الرصد والبلاغ. 

 الكشف والكتشاف. 

 الحصول على الأدلة. 

 

 


