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 :البرنامجبطاقة معلومات 
 

 ( ساعة30، )أيام( 10) : مـدة التـدريـب

 Live -تدريب إلكتروني  : نمط التدريب

 م3/09/2023وحتى  13/08 : عقادتـاريـخ الان

 الخميس، الثلاثاء، الأحد : أيام التدريب

  مكة المكرمةمساءا بتوقيت  08:00مساءا لغاية  05:00 : توقيت التدريب 

 صادرة من مجموعة الجهود المشتركةشهادة الكترونية  : التدريبشهــادة 

 نجليزيةالفنية باللغة ال  اللغــة العـربيـة مع بعض المصطلحات : لغـة التـدريـب

 

 إسلوب السيناريوهات. − : أسـالـيب التـدريـب

 إسلوب العصف الذهني. −

 .عمليةتمارين وأنشطة إسلوب  −

 إسلوب تقديم الحلول والممارسات. −

 .التدريبات الجماعية وتبادل الخبراتإسلوب  −

 والحسابات. المدققين الشرعيين − : الفئة المستهدفة

  .التكافليموظفو شركات التأمين  −

 .موظفو شركات الاستثمار السلامية −

 إدارات وفروع المصارف السلامية. كافة العاملين في −

 .مدراء المحافظ والصناديق الاستثمارية السلامية −
 

 ملخص البرنامج التدريبي:

والمصرفي السلامي، فهي عتمـد إلى الارتقاء بقدرات وإمكانيات موظفي الجهاز المالي المسلامـي ال صـرفي الم يهدف برنامج

متاحة لجميع العاملين في البنوك وشركات التمويل والاستثمار السلامية على مختلف مستوياتهم المهنية، وتسعى إلى منح 

حامليها الأسس والمرتكزات المصرفية والشرعية المعمقة والمتكاملة، كما تزودهم بالمعارف والمهارات المهنية والتطبيقات 

 سليمة، وتمكنهم كذلك من الانطلاق الثابت والميسر نحو التخصصات الاحترافية المتنوعة.المصرفية ال

 يمثلعتمـد الرمز والعنوان لكل من يعمل في صناعة الخدمات المالية السلامية حيث المسلامـي ال صـرفي الم ويمثل برنامج

موظفيها يعكس من ية إسلامية حيث إن عدد هويته كمصرفي إسلامي معتمد، كما أنه الرمز والعنوان لكل مؤسسة مال

ضروري البرنامج ناحية ثانية يعتبر ، ومن جودة العاملين لديها، ويعبر عن مستوى تأهيلهم والتزامهم المصرفي والشرعي

ليس فقط للعاملين في الصناعة المالية السلامية، بل جميع المتعاملين مع المؤسسات المالية السلامية أو الملتحقين 

 بها.لجدد ا
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 الجدارات المستهدفة في التطوير:

  عمليــات التمويــل السلامــيجدارة. 

  ر السلامــيالستثماعمليــات جدارة. 

  الخدمــات المصرفيــة السلاميــةجدارة. 

 لاميةعمليات السوق المالية الس جدارة. 

 أهـداف البرنـامـج التدريبي:

 شاركين متمكنين مـن:في نهاية البرنامج التدريبي سيكون الم

 ــــليمةالمعــــــارف والمهــــــارات المه ـــــرفية الســ ــــات المصـ ـــة والتطبيقـــ ــ ـــر ننيـ ــ ـــت والميسـ ــ ـــلاق الثابـ ــ ـــن الانطــ ــ ــــذلك مـ ــــنهم كــ ـــــو ، وتمكـــ حــ

 . التخصصات الاحترافية المتنوعة

 الطـــار التنييوـــي والشـــرعي للمؤسســـات المصـــرفية والماليـــة ، المبـــادل التوجيهيـــة الرليســـية للصـــيرفة والتمويـــل الســـلامي

 .السلامية

 المصرفية السلامية مقابل الخدمات المصرفية التقليدية: الاختلافات الرليسية في إدارة الصناديق وعملياتها. 

 ول والمنتجات المصرفية للشركاتمنتجات المسؤولية ومنتجات الأص ،يكل المنتجات المصرفية السلاميةأنواع وه. 

 ـــة المحاســـــبة والمراج ـــى معـــــايير هي ــ ـــلاميةنيـــــرة عامـــــة علــ ـــة الســ ـــة للمؤسســـــات الماليــ ـــم المعـــــاملات  (AAOIFI) عــ لمعيــ

 .المستخدمة

 التكنولوجيـــا الماليـــة الأســـهم الســـلامية، الصـــكوك، منتجـــات الاســـتثمار التكـــافلي ،لاميةعمليـــات الســـوق الماليـــة الســـ ،

 .السلامية

 المحاور الرئيسية للتدريب:

 ميــةالمدخــل العــام للمعامــلات الإسلا : الأول المحور 

  ستنــاد إلــى الشريعــةالإ:  

 العقيــدة. 

 الأخــلاق. 

  .الفقــه 

  عــن المحرمــات: بتعادالإ 

  الربــا. 

  ر.الغــر 

  .اليلـــم 

 :محــل المعامــلات الماليــة  

 الملكيــة. 

  الأمــوال. 

 .الحقــوق 

 :مـدخــل العقــود 
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 .مفهوم العقود 

 .أهمية العقود 

  .أركان العقود 

   أحكام العقود. أنواع و 

 النظــام المصرفــي الإسلامــي: الثانيالمحور 

  الإسلاميــة: نشــأة وتطــور البنــوك 

 المرحلــة التمهيديــة. 

   والانتشارمرحلــة التوســع. 

  السلاميــة.للبنــوك  التنييــم والتأطيــرمرحلــة 

 :خصائــص النظــام المصرفــي الإسلامــي  

 ثماريةالوساطــة الست. 

  الارتبــاط بالاقتصــاد الحقيقــي. 

   بالغــرم.قاعــدة الغنــم 

 :خصائــص العائــد فــي المعامــلات المصرفــية  

 الربــح. 

 ر.الأجــ 

  .الرســـوم 

 :الإرادة العقديــة  

 الصوريــة فــي المعامــلات. 

 .عيــوب الرضــا فــي العقــود 

 :الحسـابــات الجـاريــة  

  الحسابات الجاري.مفهوم 

 .خصالص الحسابات الجاري 

  العوالــد والأجــور والمنافــع. 

  .العمليــات المتنوعــة علــى الحسابــات الجاريــة 

 :الحسابــات الإستثمارية  

 وخصالصها. مفهــوم الحسابــات الستثمارية 

   الستثماريةضوابــط إدارة أمــوال الحسابــات. 

  ربــاح فــي الحسابــات الستثمارية المشتركــة.توزيــع الأ  كيفيــة 

 عمليــات التمويــل الإسلامــي: الثالثالمحور 

  بالمرابحــة:التمويــل 

  العــام للمرابحــة الطــار. 

  ومرحلة عقد التملك. مرحلــة الوعــد كل من الجــراءات والضوابــط فــي 

   .ومرحلة عقد بيع المرابحة 

  سلــم: بالالتمويــل 
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 وأهميته. مفهــوم التمويــل بالسلــم 

  السلــم.فــي عقــد  الشــروط 

  السلــم.فــي عقــد  الأحكــام 

  المصرفيــة لعقــد السلــم. التطبيقــات 

  بالإستصناعالتمويــل:  

 وأهميته. مفهــوم التمويــل بالستصناع 

  الأحكــام الشرعيــة لعقــد الستصناع. 

 .تطبيقــات الستصناع فــي البنــوك السلاميــة 

  بالإجــارة:التمويــل 

 وأهميته. مفهــوم التمويــل بالجــارة 

  الطــار العــام لعقــد الجــارة. 

  أنــواع عقــود التمويــل بالجــارة. 

 أحكــام التمويــل بالجــارة. 

 .أحكام المنفعة 

  لــذمــةالجــارة الموصــوفــة فــي ا. 

 .تطبيقــات الجــارة المنتهيــة بالتمليــك 

 الإسلامــي ر الإستثماعمليــات : الرابعالمحور 

  والخــسارة:صيــغ المشاركــة فــي الربــح 

  مفهــوم عقــود المشاركــات. 

 أهميــة المشاركــات. 

   السلامــيأحكــام شركــات الأمــوال فــي الفقــه. 

  ركات وخصالصهــا فــي المعامــلات المعاصــرة.الشــ أنــواع 

  الماليــة: ر فــي الأســواق الإستثماأحكــام 

 أدوات أســواق النــقد. 

  أدوات أســواق رأس المــال. 

  .التطبيقــات المعاصــرة للتعامــل بالأسهــم وضوابطهــا الشرعيــة 

  الربــح: صيــغ المشاركــة فــي 

 المعاصــرةوتطبيقاتهــا  عقــود المضاربــة. 

  الزراعيــة مثــل المزارعــة والمغارســة وتطبيقاتهــا المصرفيـــة. العقــود 

 الخدمــات المصرفيــة الإسلاميــة: الخامسالمحور 

  المصرفيــة: الحــوالات 

 مفهــوم الحــوالات المصرفيــة. 

  الحــوالات المصرفيــةأهمية. 

  حــوالات المصرفيــة.التأصيــل الشرعــي لل 

 وخطوات تنفيذها. أطــراف وأنــواع الحــوالات المصرفيــة 
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   المستنديــة: الإعتمادات 

 .مفهوم العتمادات المستندية 

 .أهمية العتمادات المستندية 

 التعاقديــة.والعلاقــات  الأطــراف 

   لها. التأصيــل الشرعــيو أنــواع العتمادات المستنديـــة 

 المطلوبــة فــي العتمادات المستنديـــة نــداتالمست. 

  التطبيقــات المصرفيــة السلاميــة للاعتمــادات المستنديــة. 

   عتمــادات الوكالــة والمرابحــة والمشاركــة والمضاربــة وغيــرها.إالفــرق بيــن 

  الضمــان:خطابــات 

  مفهــوم خطابــات الضمــان. 

   لضمــانخطابــات اأهمية. 

  خطابــات الضمــانأنواع. 

  خطابــات الضمــانمزايا. 

  الكفالــة وخطابــات الضمــان. 

  إجــراءات تنفيــذ خطابــات الضمــان. 

  .الخصالــص والضوابــط الشرعــية للتعامــل بهـــا 

  الائتمــان: بطاقــات 

 ن وأهميتها.مفهــوم بطاقـات الالتمــا 

  لالتمــانخصالــص بطاقــات ا. 

 الأنــواع الرليسيــة لبطاقــات الالتمــان. 

 الآليــات والجوانــب الفنيــة لبطاقــات الالتمــان. 

 .التأصيــل الشرعــي لبطاقــات الالتمــان 

 هيئــات الرقابــة الشرعيــة: السادسالمحور 
 .تعريــف الهي ــات الشرعيــة 

 .أهميــة الهي ــات الشرعيــة 

  الهي ــات الشرعيــة.أهــداف 

 .مشروعيــة الهي ــات الشرعيــة 

 .صلاحيــات الهي ــات الشرعيــة 

 .مهــام ووظالــف الهي ــات الشرعيــة 

 .التعييــن والمكافــأة فــي الهي ــات الشرعيــة 

 .تكويــن الهي ــات الشرعيــة ومنهــاج عملهــا 

 

 

 


